
  
Update WfbM Modul 3 Start Update_WfbM_Roter_Faden 



  
Update_WfbM_Modul_3_Personenzentrierung Update_WfbM_Modul_3_Pfad_Methode 



  

28 Zielorientierung als Grundlage (→ Modul 2) 17 Gute Ziele sind SMARTH (→ Modul 2) 



  

16 3 Ebenen der Zielformulierung Change_02_Doppler_Ganzheitlichkeit 



  

Change_03_CANVAS_Modell Change_04_Zauberformel (↔ Modul 5) 



 
 

Change_05_persönlich (↔ Modul 5) Change_07_Phase1 



  

Change_08_Phase2 Change_09_Phase3 



  
Update_WfbM_Ressourcen_Radar  



  

Resilienz_23_7Säulen Resilienz_23a_7SäulenSelbsteinschätzung 



  

Resilienz_12_Akzeptanz Resilienz_04_Kernkompetenzen 



  

Resilienz_02_Kompetenz Resilienz_03_Zirkeltraining 



  

Wahrnehmung_01_Wege (↔ Modul 4) Wahrnehmung_02_Neurobiologie (↔ Modul 4) 



  

Wahrnehmung_03_EbenenPersönlichkeit (↔ Modul 4) Resilienz_06_NeuronaleIntegration (↔ Modul 4) 



  

Team_08_Entscheidungsverfahren (↔ Modul 5) Team_13_Team-Kultur (↔ Modul 5) 



 

 

Team_09_Kooperation (↔ Modul 5)  



 


